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CONCURSO PUBLICO

PROGRAMA DO PROCEDIMENTO

I. IDENTIFICAGCAO DO CONCURSO

I.1 O presente Programa do Procedimento define os termos a que obedece a fase pré-
contratual para celebragao do contrato da empreitada "Reabilitacdo do Sistema de Reserva
do Carregal — Ovar"

1.2 A empreitada compreende | (Um) lote.
1.3 O local da Empreitada esta inseridos no municipio de Ovar, freguesia de Ovar.

1.4 A Entidade Adjudicante é a AdRA — Aguas da Regido de Aveiro, S.A., (doravante
AdRA), com sede na Travessa da Rua da Paz, n.° 4, 3800-587 Cacia, Aveiro e com os
seguintes contactos para efeito do presente concurso:

Telefone: +351 234 910 200;
Fax: +351 234 910 299
Correio Eletrénico: adra@adp.pt;

Plataforma eletronica: http://www.acingov.pt;

Website oficial: http://www.adra.pt

1.5 A decisao de contratar foi tomada em Conselho de Administragao da empresa no
dia 23/10/2020, como consta da respetiva ata.

2. ANUNCIO

2.1 O anuncio do Concurso Publico, indicado no n.° | acima, foi publicado no Diario da
Republica, de acordo com o artigo 130.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, alterado pela Lei n.° 59/2008, de 1|
de setembro, pelo Decreto- Lei n.° 223/2009, de || de setembro, pelo Decreto-Lei n.°
278/2009, de 2 de outubro, pela Lei n.° 3/2010, de 27 de abril, pelo Decreto-Lei n.°
131/2010, de 14 de dezembro, pela Lei n.” 64 -B/2011, de 30 de dezembro, pelo Decreto-
Lei n.° 149/2012, de 12 de julho e pelo Decreto-Lei n.° 214-G/2015, de 2 de outubro, e
pelo Decreto-Lei n.° | | [-B/2017, de 31 de agosto, republicado por este Ultimo, doravante
designado por CCP.

2.2 O Concurso Publico indicado no n.° | foi ainda publicado, de acordo com o artigo
131.° do CCP, no Jornal Oficial da Unido Europeia.

2.3 Incluidos no ANEXO | deste Programa do Procedimento, apresentam-se os
documentos comprovativos do envio do anuncio para publicagao no Diario da Republica
e no Jornal Oficial da Unido Europeia.
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3. CONSULTA E FORNECIMENTO DAS PECAS DO
PROCEDIMENTO

3.1 O Procedimento do Concurso é constituido pelas seguintes pegas:
a) O Andncio;
b) O presente Programa do Procedimento, que inclui X anexos;
c) O Caderno de Encargos, que inclui VIl anexos.

3.2 As pegas do procedimento encontram-se patentes na morada indicada no n.°1.4,
onde podem ser consultadas — nos termos do disposto no n° |, do artigo 133°, do CCP,
até ao termo do prazo fixado para a apresentagao das propostas — entre as 09:00 e as
18:00 de cada dia util, salvo interrupgoes normais de expediente.

3.3 As pecas do procedimento estao integralmente disponibilizadas na Plataforma
Eletréonica de Contratacao Publica Acingov acessivel através do sitio eletronico
http://www.acingov.pt, desde o dia da publicagao do antncio no Diario da Republica.

3.4 Os interessados podem descarregar gratuitamente as pe¢as do procedimento a
partir da plataforma eletronica referida no n.° 1.4, devendo para tanto proceder ao
respetivo registo de acordo com as indicagoes constantes do mesmo.

4. ESCLARECIMENTOS, RETIFICACAO E ALTERAGCAO DAS
PECAS PROCEDIMENTAIS

4.1 No primeiro ter¢o do prazo fixado para a apresentagao das propostas, os
interessados podem solicitar, por escrito através da plataforma eletronica indicada em 1.4
os esclarecimentos necessirios a boa compreensio e interpretagio das pecas do
procedimento e, no mesmo prazo, devem apresentar uma lista na qual identifiquem,
expressa e inequivocamente, os erros e omissoes das pegas do procedimento por si
detetados.

4.2 Alista aapresentar ao érgao competente para a decisao de contratar deve identificar,
expressa e inequivocamente, os erros ou omissoes do caderno de encargos detetados,
com excegao dos referidos na alinea d) do n.° 2 do artigo 50.° do CCP e daqueles que
por eles apenas pudessem ser detetados na fase de execugao do contrato, atuando com
a diligéncia objetivamente exigivel em face das circunstancias concretas.

4.3 Até ao termo do segundo tergo do prazo fixado para a apresentagao das propostas:
a) O Jari do Procedimento deve prestar os esclarecimentos solicitados;

b) O 6rgiao competente para a decisao de contatar deve pronunciar-se sobre os erros
e omissoes identificados pelos interessados, considerando-se rejeitados todos os
que, até ao final daquele prazo, nao sejam por ele expressamente aceites.

4.4 Os esclarecimentos bem como a prondncia respeitante aos erros e omissoes a que
se refere o nUmero anterior serao prestados, por escrito, através da plataforma eletrénica
referida em |.4.

4.5 Os esclarecimentos prestados, as retificagoes e os erros e omissoes aceites devem
ser juntos as pegas do procedimento que se encontrem patentes para consulta e
disponibilizados na plataforma eletrénica utilizada pela entidade adjudicante, devendo

Programa do Procedimento

Concurso Publico. Empreitada de Execugio de "Reabilitagdo do Sistema de Reserva do Carregal — Ovar"


http://www.acingov.pt/

\AGUAS o REGIAO
\ o: AVEIRO

Grupo Aguas de Portugal

todos os interessados que as tenham obtido ser imediatamente notificados desse facto.

4.6 Sempre que os esclarecimentos, desde que tenham sido apresentados com
observancia do prazo previsto no n.° 4.1, bem como as retificagoes das pegas do
procedimento, sejam comunicadas apds o prazo previsto no n.° 4.3, o prazo fixado para a
apresentagao das propostas deve ser prorrogado, no minimo, por periodo equivalente ao
do atraso verificado.

4.7 A prorrogagao do prazo de entrega das propostas aproveita a todos os interessados.

4.8 Nos termos do n.° 4.6, quando haja prorrogagao do prazo para a entrega das
propostas, de acordo com o definido no n.° 4 do artigo 64.° do CCP, a mesma sera
publicitada no Diario da Republica e no Jornal Oficial da Unido Europeia.

5. PRECO ANORMALMENTE BAIXO

5.1 Considera-se que o preco de uma proposta é anormalmente baixo quando for mais
de 30% (trinta por cento) inferior ao prego médio das propostas a admitir.

5.2 Para o célculo do valor do desvio sao consideradas duas casas decimais, sendo de
excluir para o calculo do preco médio das propostas a admitir, as nao propostas
(conforme o artigo 56.° do CCP, pelo que, nos termos do artigo 53.° do CCP, nao podem
ser qualificados como concorrentes) e as propostas que violem algum dos termos,
condi¢oes ou atributos do disposto dos artigos 70.° e 146.° do CCP.

6. DOCUMENTOS DA PROPOSTA

6.1 As propostas sao constituidas pelos seguintes documentos:

a) Documento Europeu Unico de Contratagio Publica, disponivel em
https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd!/filter?lang=pt (ANEXO II);

b) Proposta de Prego e Lista de Pregos Unitarios

bl) Proposta de preco, elaborada em conformidade com o modelo do ANEXO IlI
deste Programa do Procedimento;

b2) Lista dos pregos unitarios de todas as espécies de trabalho previstas no projeto
de execugao, com o ordenamento dos mapas resumo de quantidades de trabalho, em
conformidade com o modelo de Lista de Precos e Quantidades de Trabalho
disponibilizado pela Entidade Adjudicante, que constitui o ANEXO IX do presente
Programa do Procedimento.

No caso de divergéncia entre a lista preenchida pelo Concorrente na plataforma
eletrdnica e o presente documento da proposta, prevalecera este ultimo.

¢) Um Plano de Trabalhos, tal como definido no artigo 361.° do CCP, incluindo:

cl) Memoria descritiva e justificativa, que incluird a metodologia adotada no
planeamento das atividades consideradas no Cronograma de Trabalhos, a
identificacao do nimero de frentes de trabalho, sua natureza e locais de execucao, a
caracterizagao das interdependéncias e encadeamentos das diferentes atividades e,
em geral, todos os elementos necessarios para demonstrar a garantia do
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cumprimento dos prazos parcelares e do prazo global da empreitada. Serao
valorizadas as propostas que, adicionalmente, explicitem os rendimentos de mao-de-
obra e equipamentos calculados para os diferentes meses e épocas do ano, face a
natureza dos trabalhos em causa;

c2) Cronograma de trabalhos, sobre a forma de diagrama de barras, ilustrando o
desenvolvimento das atividades a partir da assinatura do contrato. O cronograma de
trabalhos deve ser apresentado de forma legivel, podendo o desenvolvimento das
atividades ser apresentado em diversas folhas, mas devendo cada folha apresentar, no
seu desenvolvimento horizontal, o periodo de execugao da empreitada desde a data
de assinatura do contrato até a data da Rececao Provisoria.

c3) Plano de mao-de-obra com os efetivos mensais, expressos em efetivos x dia de
cada categoria profissional, ao longo do prazo da execugao da empreitada, repartidos
pela execugao da construgao civil, pela montagem do equipamento e pelas atividades
de comissionamento;

c4) Plano de equipamentos a afetar a empreitada, com a distribuicao da utilizagao dos
mesmos equipamentos repartidos pela execugao da construcao civil e pela montagem
do equipamento.

c5) Plano de Pagamentos, observando o disposto nas clausulas 18.1.5 e 18.1.6 do
Caderno de Encargos, que contenha a previsao quantificada e escalonada no tempo
do valor dos trabalhos a realizar pelo Empreiteiro, discriminado por atividade prevista
no Cronograma de Trabalhos, incluindo indicagao das percentagens sobre o valor
global da obra, em conformidade com o Plano de Trabalhos e observando as
condigoes de pagamento estabelecidas nas clausulas 37.1.2, 37.1.4 e 37.1.5 do
Caderno de Encargos.

Neste contexto, o Plano de Pagamentos devera ser elaborado da seguinte forma:

* Considerando as atividades identificadas no Cronograma de Trabalhos e
respetivos prazo de execucao e duragao;

* Desagregando separadamente as atividades do Cronograma de Trabalhos
relativas as componentes de: (a) Diversos (DV) e Construgao Civil (CC) e (b)
Equipamentos Eletromecanicos (EQ), Instalagoes Elétricas, Instrumentagao e
Automacao (IE), de acordo com a desagregacao das rubricas da LPU constante
do ANEXO IX do presente Programa do Procedimento;

* Considerando o faseamento dos pagamentos ao longo da execucao da
empreitada, conforme disposto na clausula 37.1.4 e 37.1.5 do Caderno de
Encargos, ou seja:

o Os pagamentos das atividades das componentes de DV e CC, conforme
definidas no modelo de LPU constante do ANEXO IX, devem ser faseados
mensalmente em fungao das quantidades executadas tal como previsto no
Cronograma de Trabalhos, de acordo com as clausulas 37.1.2 e 37.1.4 do
Caderno de Encargos;

o Os pagamentos das atividades das componentes de EQ e IE, conforme
definidas no modelo de LPU constante do ANEXO IX, devem ser faseados,
em fungao dos valores parciais calculados com base nas percentagens
definidas na clausula 37.1.5 do Caderno de Encargos sobre o valor dessas
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atividades, nas datas consideradas no Cronograma de Trabalhos para a
realizacao das atividades descritas na clausula 37.1.5, ou seja, nas datas de
“Pronto para Embarque”, “Pronto para Utilizagao”, “na situagao de
confirmagao por parte da fiscalizagao, através de auto, da montagem do
equipamento” e “com a recegao provisoria”. Os concorrentes deverao
englobar nas componentes de EQ e IE as atividades do Cronograma de
Trabalhos que se enquadrem na definicao de “Equipamento” constante da
clausula 3.12 do Caderno de Encargos e nas rubricas da LPU definidas para
essas componentes, conforme modelo do ANEXO IX do presente
Programa do Procedimento.

Para elaboragao do Plano de Trabalhos os Concorrentes devem considerar que a
consignagao sera efetuada no més de outubro de 2020. Esta indicagao nao vincula, de
modo nenhum, o Dono da Obra, destinando-se apenas a conferir ao Plano de
Trabalhos uma referéncia objetiva comum a todas as propostas, que permitira aferir
os meios oferecidos por cada concorrente e comparar o Cronograma de trabalhos
com os respetivos planos referenciados nas alineas c3) e c4).

Os Planos de Mao-de-Obra e de Equipamentos deverao ser estruturados com as
atividades presentes no Cronograma de Trabalhos solicitado ao abrigo da alinea c2).

Memoria justificativa e descritiva do modo de execugao da obra, incluindo:

d.l) descricao dos trabalhos e dos ensaios a realizar, abordando as solugoes
construtivas para a execugao dos diversos trabalhos;

d.3) descrigao das solugdes construtivas para a execucao de desvios e de reposicao
e/ou substituicao de infraestruturas de servigos afetados (abastecimento de agua,
energia elétrica, gas, telefones), bem como do tempo maximo de duragao previsto
para essas perturbagoes;

d.4) descrigao das solugoes construtivas previstas e modo de desenvolvimento dos
trabalhos tendo em vista a minimizagao do tempo de interrupgao de funcionamento
de infraestruturas existentes no sistema ou area em que se inserem as infraestruturas
objeto da empreitada, sejam elas afetadas direta ou indiretamente causada por esta.

Folhas de Caracteristicas: o Concorrente devera apresentar o conjunto de folhas de
caracteristicas que considera adequado para caracterizar os materiais € equipamentos
da sua proposta, preenchido de acordo com os modelos apresentados no ANEXO
V deste Programa do Procedimento. Em conjunto com as folhas de caracteristicas, o
Concorrente podera apresentar todos os documentos que entender necessarios a
caracterizagao dos equipamentos (eletromecanicos, elétricos e eletronicos) e
materiais a aplicar. Todas as marcas e/ou fabricantes tém de ser explicitadas sem
ambiguidades nas propostas dos Concorrentes.

Declaragao de Sustentabilidade Empresarial em conformidade com o modelo do
ANEXO VII deste Programa do Procedimento;

Declaragao de subscri¢cao da Politica de Qualidade, Ambiente, Higiene, Seguranca e
Saide no Trabalho (HSST) e Responsabilidade Social da Entidade Adjudicante de
acordo com o modelo do ANEXO VIII.

No caso de o Concorrente ser constituido por um agrupamento de empresas,
declaragao conforme modelo apresentado no ANEXO VI deste Programa do
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Procedimento (Acordo — Promessa de Constituicao).

i) Codigo de Conduta para Fornecedores da AdRA subscrito pelo adjudicatario, de
acordo com o ANEXO VIII.

6.2 Integram também a proposta quaisquer outros documentos que o Concorrente
apresente por os considerar indispensaveis para os efeitos do disposto na parte final da
alinea b) do n.° | do artigo 57.° do CCP.

6.3 Todos os documentos solicitados no n.” 6.1 devem ser assinados eletronicamente,
pelo Concorrente ou por representante que tenha poderes para o obrigar, mediante a
utilizagao de certificado de assinatura eletrénica qualificada, nos termos do artigo 54.° da
Lei n.° 96/2015, de 17 de agosto, nao bastando para o efeito a mera assinatura eletroénica
de um ou varios ficheiros de compactagao que contenham mais do que um dos
documentos exigidos, nos termos do n.° 5 da citada previsao normativa.

6.4 De acordo com o disposto no n.° 5 do artigo 57.° do CCP, quando a proposta seja
apresentada por um Agrupamento Concorrente, todos os documentos devem ser
assinados pelo representante comum dos membros que o integram, caso em que devem
ser juntos ao documento os instrumentos de mandato emitidos por cada um dos seus
membros ou, nao existindo representante comum, devem ser assinados por todos os seus
membros ou respetivos representantes.

6.5 No caso em que a assinatura eletronica certificada nao possa relacionar diretamente
o assinante com o concorrente é obrigatdria a jungao de documento comprovativo de
demonstragao de poderes de representagao, nos termos do disposto no n.° 7, do artigo
54.° da Lei n.° 96/2015, de 17 de agosto, em conformidade com a previsao normativa
habilitante consagrada no n.° 4 do artigo 62.° do CCP.

7. IDIOMA DOS DOCUMENTOS DA PROPOSTA

7.1  Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes, os documentos que constituem
a proposta sao obrigatoriamente redigidos em lingua portuguesa.

7.2  Os documentos referidos no n.° 6.2 que os concorrentes entendam apresentar
por os considerarem indispensaveis para os efeitos do disposto na parte final da alinea b)
do n.° | do artigo 57.° do CCP, podem ser redigidos em inglés, francés e castelhano.

8. PROPOSTAS VARIANTES

8.1 Nao é admitida a apresentagao pelos Concorrentes de Propostas Variantes.

9. ENTREGA DAS PROPOSTAS

9.1 Os documentos que constituem a proposta devem ser apresentados diretamente na
plataforma eletronica indicada em 1.4, através de meio de transmissao escrita e eletrdnica
de dados, até as 18:00:00 do dia 14/12/2020.
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10. DISPONIBILIZAGCAO E ABERTURA DAS PROPOSTAS

10.1 A abertura e disponibilizagao das propostas ocorrera a partir das 9 h do dia util
seguinte a data limite para entrega das propostas, no sitio da plataforma eletrénica referida
no n.° |.4 deste Programa do Procedimento.

1. PRAZO DE OBRIGAGCAO DE MANUTENCAO DAS PROPOSTAS

1.1 Os Concorrentes sao obrigados a manter as respetivas propostas pelo prazo de 90
(noventa) dias contados da data do termo do prazo fixado para a apresentagao das
propostas, que se prorroga sucessivamente por periodos de 30 dias no caso de, no
decurso de cada periodo, os Concorrentes nada declararem em contrario.

12. CRITERIO DE ADJUDICAGCAO DA EMPREITADA

12.1 O critério de adjudicagao da empreitada € o da proposta economicamente mais
vantajosa, na modalidade de Melhor Relacdo qualidade-preco, densificada pelos seguintes
fatores elementares de avaliagao das propostas relativos aos aspetos da execugao do
contrato submetidos a concorréncia pelo Caderno de Encargos e respetivos coeficientes
de ponderagao:

FATORES E SUBFATORES COEFICIENTES PONDERACAO
PRECO 35%
B. VALIA TECNICA 45%
B.l Metodologia de execucdo da cbra 0%
Detalhe e consisténcia do Planc de
B.1 15%
Trabalhos
B.2.1 Croncgrama de Trabalhos 10
B.2.2 Plano de Meios L

Caracterizagic e qualidade doz
B.3 10%

equipamentos & materiais

12.2 Para a avaliagao das propostas utilizar-se-a o modelo constante do ANEXO IV do
presente Programa do Procedimento.

12.3 Nas situagoes em que, da agregacao dos resultados da avaliagao parcial dos fatores
elementares, resulte uma classificagao final, com precisao até as 9 casas decimais, que
ordene em primeiro lugar mais do que uma proposta, sera ordenada em primeiro lugar a
proposta que apresentar, sucessivamente, e até que se obtenha a diferenciagao, pontuacgao
mais elevada nos seguintes subfatores de avaliagao:

e B.| — Metodologia de execucao da obra
e B.3 — Caracterizagao e qualidade dos equipamentos e materiais
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e B.2.1 — Cronograma de Trabalhos
e B.2.2 - Plano de Meios

13. ESCLARECIMENTOS E SUPRIMENTO DE IRREGULARIDADES

13.1 O juri pode pedir aos concorrentes, via plataforma eletronica, quaisquer
esclarecimentos sobre as propostas apresentadas que considere necessarios para efeito
da andlise e da avaliagio das mesmas.

13.2 Os esclarecimentos prestados pelos concorrentes fazem parte integrante das
mesmas, desde que nao contrariem os elementos constantes dos documentos que as
constituem, nao alterem ou completem os respetivos atributos, nem visem suprir
omissoes que determinam a sua exclusao nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do
artigo 70.° do CCP.

13.3 O juri deve solicitar aos concorrentes que, no prazo maximo de cinco dias,
procedam ao suprimento das irregularidades das suas propostas e candidaturas causadas
por pretericao de formalidades nao essenciais e que caregam de suprimento, incluindo a
apresentagao de documentos que se limitem a comprovar factos ou qualidades anteriores
a data de apresentagao da proposta, e desde que tal suprimento nao afete a concorréncia
e a igualdade de tratamento.

13.4 O juri procede a retificagao oficiosa de erros de escrita ou de calculo contidos nas
propostas, desde que seja evidente para qualquer destinatario a existéncia do erro e os
termos em que o mesmo deve ser corrigido.

13.5 Os pedidos formulados ao abrigo do n.° 13.1 e no n.° 13.3 bem como as respetivas
respostas sao disponibilizados na plataforma eletronica devendo todos os concorrentes
ser imediatamente notificados desse facto.

14. RELATORIO PRELIMINAR

14.1 O Juri do Procedimento elabora um Relatorio Preliminar fundamentado sobre a
andlise e avaliagdo das propostas, ordenando-as classificativamente de acordo com o
critério de adjudicacao referido no n°. 12.

14.2 No relatério mencionado no nimero anterior, o Juri do Procedimento fundamenta
as razoes por que propoe a exclusao de qualquer proposta, se for o caso.

14.3 O Relatorio Preliminar de Analise e Avaliagao das Propostas é submetido a audiéncia
prévia, a promover pelo Juri do Procedimento, enviando-o a todos os Concorrentes para
eu estes, no prazo de 5 (cinco) dias se pronunciem, por escrito, sobre o seu teor.

14.4 Exercido o direito de audiéncia prévia referido no nimero anterior, ou decorrido o
respetivo prazo, o Juri do Procedimento pondera as observagoes formuladas e elabora
Relatorio Final de Analise e Avaliagao das Propostas, que submete a apreciagao e decisao
da Entidade Adjudicante, podendo ainda propor a exclusao de qualquer proposta se
verificar, nesta fase, a ocorréncia de qualquer dos motivos previstos no artigo 146.% n.° 2,
do CCP.
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I15. EXCLUSAO DE PROPOSTAS
15.1 Sao excluidas as propostas que se enquadrem nas situagoes previstas nas alineas do
n.° 2 do artigo 146.° do CCP.

15.2 Constituem, ainda, motivo de exclusao das propostas as seguintes situagoes:

a) Quando os documentos que as constituem nao se encontrem todos assinados
eletronicamente, nos termos do artigo 54.° da Lei n.° 96/2015, de |17 de agosto,
conforme exigido nos n.°s 6.3 a 6.5 do presente Programa do Procedimento;

b) Quando nio seja apresentado o Documento Europeu Unico de Contratacio
Publica, nos termos definidos na alinea a) do n.° 6.1 do presente Programa do
Procedimento.

16. RELATORIO FINAL

16.1 Decorrido o prazo de audiéncia prévia, o juri do Procedimento elabora um Relatério
Final de Analise e Avaliagao das Propostas fundamentado, no qual pondera as observagoes
efetuadas pelos concorrentes, mantendo ou modificando o teor e as conclusdes do
Relatorio Preliminar de Analise e Avaliagao das Propostas, que submete a apreciagao e
decisao da Entidade Adjudicante, podendo ainda propor a exclusao de qualquer proposta
se verificar, nesta fase, a ocorréncia de qualquer dos motivos de exclusao das propostas.

16.2 No caso previsto na parte final do numero anterior, o juri procede a nova audiéncia
prévia, nos termos previstos no n.° 14.3.

17. DECISAO DE ADJUDICACAO

17.1 Cumpridas as formalidades previstas nos artigos anteriores, o 6rgio competente
para a decisao de contratar procede a adjudicagao.

18. NOTIFICACAO DA ADJUDICACAO

18.1 A decisao de adjudicagao é comunicada simultaneamente a todos os Concorrentes,
juntamente com o Relatério Final da Analise e Avaliagao das Propostas.

18.2 Juntamente com a notificacdo da decisao de adjudicagao, a Entidade Adjudicante
notifica o Adjudicatario para, no prazo de 10 (dez) dias:

a) Apresentar os documentos de habilitagao exigidos no n.° 20.1;
b) Prestar caucao, indicando expressamente o seu valor;

c¢) Confirmar no prazo para o efeito fixado, se aplicavel, os compromissos
assumidos por terceiras entidades relativos a atributos ou a termos ou condigoes
da proposta adjudicada;

d) Se pronunciar sobre a minuta de contrato, no prazo de cinco dias, nos termos
da clausula 22.4;

e) Confirmar no prazo para o efeito fixado, se aplicavel, a constituicao da sociedade
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comercial, de acordo com os requisitos fixados nas pegas do procedimento e os
termos da proposta adjudicada.

f) Apresentar contrato de associagao do agrupamento de empresas, se aplicavel,
em conformidade com a modalidade prevista na proposta adjudicada.

18.3 Os documentos de habilitagio apresentados pelo Adjudicatario serao
disponibilizados, para consulta de todos os concorrentes, na plataforma eletrénica
indicada em |.4.

18.4 No caso de serem detetadas irregularidades nos documentos apresentados que
possam levar a caducidade da adjudicagao nos termos do disposto no artigo 86.° do CCP,
o orgao competente para a decisao de contratar notifica o adjudicatario para, no prazo 5
(cinco) dias, proceder a respetiva supressao.

19. DECISAO DE NAO ADJUDICAGCAO

19.1 Nao ha lugar a adjudicagao da empreitada nas seguintes situagoes:
a) Nenhum concorrente haja apresentado proposta;
b) Todas as propostas tenham sido excluidas;

c) Por circunstancias imprevistas, seja necessario alterar aspetos fundamentais
das pegas do procedimento;

d) Circunstancias supervenientes relativas aos pressupostos da decisio de
contratar o justifiquem, designadamente, a fixagao de limites legais a atuagao
das empresas publicas ou a emissao de orientagoes nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, ou do artigo 4.°-A, n.° 10, do
Decreto-Lei n.° 379/93, de 5 de novembro, com a redagao conferida pelo
Decreto-Lei n.° 195/2009, de 20 de agosto;

20. DOCUMENTOS DE HABILITACAO
20.1 O Adjudicatario deve apresentar os seguintes documentos de habilitagao:
a) Os previstos no n.° | artigo 81.° do CCP;

b) Documento comprovativo da titularidade de alvara ou certificado de empreiteiro
de obras publicas, contendo as seguintes habilitagoes:

i. 6% subcategoria da 2° categoria e da classe correspondente ao valor global
da proposta;

ii. 1% 4% 5% e 8 subcategoria da |* categoria, da classe correspondente ao
valor dos trabalhos especializados que lhe respeite, consoante a parte que
a esses trabalhos cabe na proposta;

iii. 1%, 5% 11? subcategoria da 5 categoria, da classe correspondente ao valor
dos trabalhos especializados que |he respeite, consoante a parte que a
esses trabalhos cabe na proposta;
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21. CAUGAO

21.1 Nao aplicavel.

22. APROVAGAO E ACEITAGCAO DA MINUTA DO CONTRATO

22.1 Simultaneamente com a decisao de adjudicagao, o 6rgao competente para a decisao
de contratar aprova, nos termos dos artigos 98.° e 99.° do CCP, a minuta de contrato a
celebrar.

22.2 A notificagdo da minuta do contrato a celebrar deve assinalar expressamente os
ajustamentos propostos.

22.3 Juntamente com a notificagao da minuta do contrato a celebrar o Conselho de
Administracao da AdRA solicita ao Adjudicatario a indicagao da lista nominativa da
equipa técnica a afetar a execugao do contrato, bem como os documentos indicados na
clausula 5.1 do Caderno de Encargos.

22.4 A minuta do contrato a celebrar e os ajustamentos propostos consideram-se aceites
pelo adjudicatirio quando haja aceitagdo expressa ou quando nao seja apresentada
reclamagao nos 5 (cinco) dias subsequentes a respetiva notificagao.

22.5 As reclamagoes da minuta do contrato a celebrar s6 podem ter por fundamento a
previsao de obrigagoes que contrariem ou que nao constem dos documentos que
integram o contrato ou ainda a recusa dos ajustamentos propostos.

22.6 No prazo de 10 (dez) dias a contar da recegao da reclamagao, o Conselho de
Administracao da AdRA notifica o adjudicatario da sua decisao, equivalendo o siléncio a
rejeicao da reclamacao.

22.7 Os ajustamentos que sejam aceites pelo adjudicatario devem ser notificados a todos
os concorrentes cujas propostas nao tenham sido excluidas.

23. CADUCIDADE DA ADJUDICAGAO

23.1 Sem prejuizo de outras causas de caducidade previstas no CCP e no presente
programa do procedimento, bem como as que resultem de outra legislagao aplicavel, a
adjudicagao caduca se ocorrerem circunstancias supervenientes que inviabilizem a
celebragao do contrato, designadamente por impossibilidade natural ou juridica, extingao
da entidade adjudicante ou do adjudicatario ou por insolvéncia deste.

23.2 Constitui ainda causa de caducidade da adjudicacdo a n3o apresentagio do
documento exigido na alinea f) do n.° 18.2.

23.3 Quando as causas de caducidade da adjudicagao referidas nos nimeros anteriores
respeitem ao adjudicatario, a entidade adjudicante deve adjudicar a proposta ordenada em
lugar subsequente.

23.4 O adjudicatario deve indemnizar a entidade adjudicante, nos termos gerais, pelos
prejuizos que culposamente tenha causado.
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24. CELEBRAGAO DE CONTRATO ESCRITO

24.1 O contrato deve ser celebrado no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
aceitagao da minuta ou da decisao sobre a reclamagao, mas nunca antes de:

a) Decorridos 10 (dez) dias contados da data da notificagdo da decisio de

adjudicagao a todos os concorrentes, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do
artigo 104.°. do CCP;

b) Apresentados todos os documentos de habilitagao exigidos;
c¢) Comprovada a prestagao da caugao;

d) Confirmados os compromissos assumidos por terceiras entidades relativos a
atributos ou a termos ou condigoes da proposta adjudicada.

24.2 A Entidade Adjudicante comunica ao Adjudicatario, com a antecedéncia minima de
5 (cinco) dias, a data, hora e local em que se celebra o contrato, quando a assinatura for
presencial.

24.3 No caso de assinatura por meios eletronicos, a Entidade Adjudicante comunica ao
Adjudicatario o prazo para a outorga e remessa do contrato, com a antecedéncia minima
de 3 (trés) dias.

24.4 A adjudicagao caduca se, por facto que lhe seja imputavel, o Adjudicatario nao
comparecer no dia, hora e local fixados para a outorga do contrato, bem como, no caso
de o Adjudicatario ser um agrupamento, se os seus membros nao se tiverem associado
nos termos previstos no n.° 4 do artigo 54.° do CCP.

24.5 No caso referido no numero anterior, o Adjudicatario perde a caugao prestada a
favor da Entidade Adjudicante, devendo o 6rgao competente para a decisao de contratar
adjudicar a proposta ordenada em lugar subsequente no relatorio final de avaliagao das
propostas.

24.6 Se a Entidade Adjudicante nao celebrar o contrato no prazo fixado, por facto que
lhe seja imputavel, pode o Adjudicatario desvincular-se da proposta, liberando-se a caugao
que haja sido prestada, sem prejuizo do direito a ser reembolsado de todas as despesas e
demais encargos comprovadamente incorridos com a prestagao da caugao e com a
elaboragao da proposta.

25. DESPESAS
Todas as despesas inerentes a elaboragao e apresentacao de propostas, bem como todas

as despesas relacionadas com a celebragao do contrato, constituem encargo dos
Concorrentes ou do Adjudicatario, conforme o caso.

26. LEGISLACAO APLICAVEL

A todas as matérias que nao estiverem especialmente reguladas no presente Programa do
Procedimento, aplica-se o disposto no CCP.
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ANEXO I

ANUNCIOS PUBLICADOS NO DIARIO DA REPUBLICA E NO
JORNAL OFICIAL DA UNIAO EUROPEIA
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ANEXO II
DOCUMENTO EUROPEU UNICO DE CONTRATAGAO PUBLICA

(a que se refere a alinea Erro! A origem da referéncia nao foi encontrada. do
2 6.1)

e Utilizar o formulario-tipo do Documento Europeu Unico de Contratagio Publica
(DEUCP), aprovado pelo Regulamento de Execugao (EU) 2016/7 da Comissao, de 5 de
janeiro de 2016;

e O concorrente devera completar o preenchimento do DEUCP pré-preenchido pela AdP
Servigos, com as informagoes que Ihe digam respeito, na area especifica do Portal da
Comissao Europeia, em https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd/filter?lang=pt,
utilizando para o efeito o documento pré-preenchido disponibilizado junto as pegas do
presente procedimento;

e As PARTES IV e V do DEUCP nao sao aplicaveis ao presente procedimento.
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ANEXO Il
MODELOS DAS PROPOSTAS

(a que se refere a alinea b.1) do n.? 6.1)

Modelo | - PROPOSTA BASE

F (denominacdo social e sede da empresa
concorrente ou de cada uma das empresas do agrupamento concorrente), titular(es) do(s)
alvaras (ou, se for o caso, do(s) certificado(s) de inscricdo na Lista Oficial de Empreiteiros
Aprovados do Estado), (indicar o(s) numero(s)), contendo as
habilitagoes (indicar natureza e classe), depois de ter(em)
tomado conhecimento do objeto da empreitada de execugao de
“ ”, a que se refere o

anuncio datado de de de 20__ , obriga(m)-se a executar os trabalhos
que constituem essa empreitada, em conformidade com o Caderno de Encargos, no
prazo de ( ) dias, pelo prego de (por extenso e por

algarismos, em euros), que nao inclui o imposto sobre o valor acrescentado.

A quantia supramencionada acrescera o imposto sobre o valor acrescentado a taxa legal
em vigor.

Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 60.° do CCP, o prego global acima
indicado é composto pelos seguintes pregos parciais, relativos aos trabalhos que se
propoe executar correspondentes as habilitagdes contidas nos alvaras ou nos titulos de
registo ou nas declaragoes emitidas pelo Instituto da Construgao e do Imobiliario, I.P.,
nos termos do disposto na alinea a) do n.° 5 do artigo 81.° do CCP:

. Membro do
. ) Artigos do Mapa de
Categoria | Subcategoria Valor (€) Agrupamento /
Trabalhos L.
Subempreiteiro

A totalidade do articulado

Mais declara(m) que renuncia(m) a foro especial e se submete(m), em tudo o que respeita
a execugao do seu contrato, ao que se achar prescrito na legislagao portuguesa em vigor.

Data

Assinatura(s)

Programa do Procedimento.

Concurso Publico. Empreitada de Execugio de "Reabilitagdo do Sistema de Reserva do Carregal — Ovar"



\AGUAS o REGIAO
!y oe AVEIRO

Grupo Aguas de Portugal

ANEXO IV
MODELO DE AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS

(a que se refere o n.° 12.2)

I. METODOLOGIA GERAL

De acordo com o n.° 12 deste Programa do Procedimento e dando cumprimento ao
disposto na alinea n) do n.° | do artigo 132.° do CCP, o critério de adjudicagao da
empreitada é o da proposta economicamente mais vantajosa, na modalidade de Melhor
Relagdo qualidade-preco, densificado nos seguintes fatores e subfatores elementares de
avaliagao das propostas relativos aos aspetos da execugao do contrato submetidos a
concorréncia pelo Caderno de Encargos e respetivos coeficientes de ponderagao
apresentados no n.° 12.1 do presente Programa do Procedimento.

A avaliagao global de cada proposta resultara da agregagao dos resultados da avaliagao
parcial dos referidos fatores e subfatores elementares.

2. METODOLOGIA PARA A AVALIACAO DO FATOR “PRECO”

A escala de pontuagao para a avaliagao parcial do fator A. (Pre¢o), que sera entre 0 e
|0, sera atribuida pela aplicagao da seguinte expressao matematica:

Pvi=10 - 1,9753086420E - 20*(vi)"*4,00

em que:

Pontuagao propos i) € a pontuagao a atribuir a Proposta i no fator Prego, com um
maximo de |0 pontos;

Vi é o valor da Proposta i.

Para a avaliagao deste fator, serao analisados os documentos apresentados nas propostas
dos Concorrentes constantes da alinea b) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento.

3. METODOLOGIA PARA A AVALIACAO DO FATOR “VALIA
TECNICA”

A avaliagao parcial dos subfactores do fator qualitativo B. Valia Técnica sera efetuada
mediante atribuicao da pontuacao indicada nas respetivas tabelas com os descritores de
valorizagao dos atributos das propostas.

3.1 Avaliacao do subfactor “B.| Metodologia de execucdo da obra™

Para a avaliagao deste subfator sera analisado o documento apresentado nas propostas
dos Concorrentes em resposta ao solicitado na alinea d) do n.° 6.1 do Programa do
Procedimento.
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Neste subfator serao avaliados, com base na matriz apresentada na Tabela |, aspetos
associados ao Modo de Execuc¢do da Obra e a Organizagdo Prevista para a Execugdo dos
Trabalhos e Métodos Construtivos.

A avaliagao do presente subfator sera efetuada mediante a atribuicao da pontuagao
indicada na Tabela I, ou seja, 2, 3,4,5,6,7,8,9 ¢ 10.

3.2 Avaliacdo do subfactor “B.2 Detalhe e consisténcia do Plano de Trabalhos”

A avaliagdo deste subfator resulta da ponderagao da avaliagao atribuida aos seguintes
subfatores: B.2.1- Cronograma de Trabalhos e B.2.2 - Plano de meios.

3.2.1 Avaliagao do subfator “B.2.1 Cronograma de Trabalhos™

Para a avaliagio do subfator “B.2.] — Cronograma de Trabalhos” sera analisada a
informacgao apresentada nas propostas dos Concorrentes em resposta ao solicitado nas
subalineas cl) e c2) da alinea c) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento.

Neste subfator serao avaliados, com base na matriz apresentada na Tabela 2, os aspetos
associados ao plano das atividades dos trabalhos que compoem a empreitada.

A pontuagao do presente subfator sera efetuada mediante a atribuicao da pontuagao
prevista na Tabela 2, ou seja, 2, 3,4, 5,6,7,8,9¢ 10.

3.2.2 Avaliacao do subfator “B.2.2 Plano de Meios”

Para a avaliagio do subfator “B.2.2 - Plano de Meios” sera analisada a informagao
apresentada nas propostas dos Concorrentes em resposta ao solicitado nas subalineas
c3) e c4) da alinea c) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento.

Neste subfator serao avaliados, com base na matriz apresentada na Tabela 3, aspetos
associados ao Plano de Equipamentos e Plano de Mdo de Obra.

A avaliagao do presente subfator sera efetuada mediante a atribuicao da pontuagao
prevista na Tabela 3, ou seja, 1,2, 3,4,5,6,7,8,9¢ 10.

3.3 Avaliacao do subfactor “B.3 Caracterizacdo dos equipamentos e materiais™

Para a avaliagao deste subfator sera analisado o documento apresentado nas propostas
dos Concorrentes em resposta a alinea e) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento.

Neste subfator serao avaliados, com base na matriz apresentada na Tabela 4, aspetos
associados a caracterizagao dos equipamentos e materiais.

A avaliagao do presente subfator sera efetuada mediante a atribuicio da pontuagao
prevista na Tabela 4, ou seja, 2, 4, 6,8 e 10.
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Tabela | - Matriz de Avaliacdao do subfator ‘“B.l Metodologia de execuc¢do da obra”

Proposta em que se verifica, no minimo, o Proposta em que se verifica, no minimo, o Proposta em que se verifica, no minimo, o

Proposta em que se verifica, no minimo, o . . .
seguinte: seguinte: seguinte:

seguinte:

. Descrigao do modo de execugao da
obra com carater genérico.

. Elementar compreensao sem i. Descricdo do modo de execugao da obra
demonstrar um estudo da com carater especifico mas sumaria.
especificidade dos trabalhos. ii. Compreensao generalizada e estudo

B.1. Metodologia de execugio da | il Ni.o identifica os condicionalismos simpl.es da especificid.ac.ie dc?s trabalhos.

existentes. iii. Identifica alguns condicionalismos
obra iv. Nao identifica quaisquer trabalhos existentes, mas pouco relevantes.

que poderio interferir com as iv. Nao identifica quaisquer trabalhos que

infraestruturas existentes e/ou nao poderao interferir com as

estabelece medidas de minimizagao infraestruturas existentes e/ou nao

da interrupgao do seu estabelece medidas de minimizagdo da

funcionamento. interrupgao do seu funcionamento.

i. Descricio do modo de execugao da obra . Descrigao do modo de execugiao da obra . Descrigao do modo de execugiao da obra
com carater especifico e com algum com carater especifico e devidamente com carater especifico e devidamente
pormenor. pormenorizada. pormenorizada.

ii. Compreensao generalizada e estudo ii. Boa compreensao e estudo adequado da ii. Boa compreensao e estudo adequado da
simples da especificidade dos trabalhos. especificidade dos trabalhos. especificidade dos trabalhos.

iii. Identifica alguns condicionalismos iii. ldentifica a maioria dos condicionalismos | iii. Identifica todos os condicionalismos
relevantes existentes. relevantes existentes. relevantes existentes.

iv. Identifica alguns dos trabalhos que iv. Identifica a maioria dos trabalhos que iv. Identifica todos os trabalhos que poderao
poderao interferir com as infraestruturas poderao interferir com as infraestruturas interferir com as infraestruturas existentes
existentes e estabelece algumas medidas existentes e estabelece medidas de e estabelece medidas adequadas de
de minimizagao da interrupgdo do seu minimizagdo da interrupgio do seu minimizagdo da interrupgio do seu
funcionamento. funcionamento. funcionamento.

. Descreve genericamente a organizagao
prevista para a execugao dos trabalhos.

i. Enumera, sem descrever, os métodos
construtivos a aplicar e os aspetos técnicos ou 2
outros essenciais a organizagio dos trabalhos.

. A organizagao e os métodos construtivos
previstos nao estao adaptados aos
condicionalismos existentes.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descreve genericamente a organizagao
prevista para a execugao dos trabalhos.
i. Descreve genericamente os métodos
construtivos a aplicar e os aspetos técnicos ou
outros essenciais a organizagio dos trabalhos.
A organizagao e os métodos construtivos
previstos nao estao adaptados aos
condicionalismos existentes.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descreve com detalhe a organizagao prevista
para a execugao dos trabalhos.

i. Descreve com detalhe alguns dos métodos
construtivos a aplicar e os aspetos técnicos
essenciais a organizagao dos trabalhos.

iii. A organizagao e os métodos construtivos

previstos nao estao adaptados a todos os

condicionalismos existentes.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descreve com detalhe a organizagao prevista
para a execugao dos trabalhos, estando esta
adaptada aos condicionalismos existentes.

i. Descreve com detalhe a maioria dos métodos

construtivos a aplicar e correlacionados

E adapta a maioria aos condicionalismos e

aspetos técnicos essenciais a organizagio dos

trabalhos.
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B.l. Metodologia de execucdo da
obra

. Descrigao do modo de execugao da

obra com carater genérico.

ii. Elementar compreensao sem

demonstrar um estudo da
especificidade dos trabalhos.

iii. Ndo identifica os condicionalismos

existentes.

iv. Nao identifica quaisquer trabalhos

que poderio interferir com as
infraestruturas existentes e/ou nao
estabelece medidas de minimizagao
da interrupgao do seu
funcionamento.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descricao do modo de execugio da obra

com carater especifico mas sumaria.

ii. Compreensao generalizada e estudo

simples da especificidade dos trabalhos.

iii. Identifica alguns condicionalismos

existentes, mas pouco relevantes.

iv. Nao identifica quaisquer trabalhos que

poderao interferir com as
infraestruturas existentes e/ou nao
estabelece medidas de minimizagdo da
interrupgao do seu funcionamento.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

i. Descricio do modo de execugao da obra
com carater especifico e com algum
pormenor.

ii. Compreensao generalizada e estudo

simples da especificidade dos trabalhos.

iii. Identifica alguns condicionalismos

relevantes existentes.

iv. ldentifica alguns dos trabalhos que

poderao interferir com as infraestruturas
existentes e estabelece algumas medidas
de minimizagdo da interrupgao do seu
funcionamento.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descrigao do modo de execugiao da obra

com carater especifico e devidamente
pormenorizada.

ii. Boa compreensao e estudo adequado da

especificidade dos trabalhos.
Identifica a maioria dos condicionalismos
relevantes existentes.

iv. Identifica a maioria dos trabalhos que

poderio interferir com as infraestruturas
existentes e estabelece medidas de
minimizagao da interrupgao do seu
funcionamento.

Proposta em que se verifica, no minimo, o

seguinte:

i. Descricio do modo de execugao da obra

com carater especifico e devidamente
pormenorizada.

ii. Boa compreensao e estudo adequado da

especificidade dos trabalhos.

iii. ldentifica todos os condicionalismos

relevantes existentes.

iv. Identifica todos os trabalhos que poderao

interferir com as infraestruturas existentes
e estabelece medidas adequadas de
minimizagao da interrupgao do seu
funcionamento.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

i. Descreve com detalhe a organizagao prevista
para a execugao dos trabalhos, estando esta
adaptada aos condicionalismos existentes.

ii. Descreve com detalhe todos os métodos
construtivos a aplicar e correlacionados

iii. e adapta-os aos condicionalismos e aspetos
técnicos essenciais a organizagao dos
trabalhos.
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Tabela 2 - Matriz de Avaliacdo do subfator “B.2.1 Cronograma de Trabalhos”
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B.2.1 Cronograma de
Trabalhos

Vi.

vii.

viii.

O Plano apenas cumpre até trés,
inclusive, das seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;

Apresentada a duragio total de cada
atividade em dias;

Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;

Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;

Identifica corretamente o caminho
critico;

Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;

Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

O Plano cumpre até cinco, inclusive, das

Vi.

vii.

viii.

seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
Identifica corretamente o caminho
critico;
Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

O Plano cumpre até sete, inclusive, das

vi.

vii.

viii.

seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
Identifica corretamente o caminho
critico;
Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

vi.

vii.

viii.

O Plano cumpre oito das seguintes
premissas:

Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
Identifica corretamente o caminho
critico;
Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

vi.

vii.

viii.

O Plano cumpre todas as seguintes
premissas:

Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
Identifica corretamente o caminho
critico;
Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

<

. Descreve genericamente a metodologia

adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

i. Nao identifica o nimero de frentes de

trabalho, sua natureza e locais de
execucao.

i. Nao identifica as equipas de meios previstas
para as diferentes tipologias de atividades.
iv. Nao justifica as interdependéncias e

encadeamentos das diferentes atividades.
Nao explicita os rendimentos de mao-de-
obra e equipamentos.

<

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descreve genericamente a metodologia

adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

i. Enumera as frentes de trabalho, sem

identificar a sua natureza e locais de
execucao.

i. Identifica as diferentes equipas, com

indicagao dos meios humanos e

equipamentos a alocar, mas sem justificar a

sua alocagdo em fungdo da natureza das
atividades.

. Nao justifica as interdependéncias e

encadeamentos das diferentes atividades.

. Explicita rendimentos de mao-de-obra e

equipamentos, mas sem ter em conta as
condicionantes nos diferentes meses e
épocas do ano, face a natureza dos
trabalhos em causa.
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B.2.1 Cronograma de
Trabalhos

Vi.

vii.

viii.

O Plano apenas cumpre até trés,
inclusive, das seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;

Apresentada a duragio total de cada
atividade em dias;

Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;

Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;

Identifica corretamente o caminho
critico;

Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;

Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

O Plano cumpre até cinco, inclusive, das
seguintes premissas:

i. Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

ii. Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;

iii. Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;

iv. Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;

v. Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;

vi. ldentifica corretamente o caminho
critico;

vii. Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
viii. Rendimentos ajustados face a carga de

mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;

ix. Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

O Plano cumpre até sete, inclusive, das
seguintes premissas:

i. Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

ii. Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;

iii. Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;

iv. Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;

v. Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;

vi. ldentifica corretamente o caminho
critico;

vii. Apresentados os rendimentos didrios de
cada atividade;
viii. Rendimentos ajustados face a carga de

mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;

ix. Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

vi.

vii.

viii.

O Plano cumpre oito das seguintes
premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
Identifica corretamente o caminho
critico;
Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

vi.

vii.

viii.

O Plano cumpre todas as seguintes
premissas:

Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
Identifica corretamente o caminho
critico;
Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descreve com algum detalhe a metodologia
adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

i. Identifica o niumero de frentes de trabalho,

sua natureza e locais de execugao, embora

nao totalmente coerente com o

cronograma de trabalhos.

Identifica as diferentes equipas, com

indicagao dos meios humanos e

equipamentos a alocar, justificando

sumariamente a sua alocacao em fungio da
natureza das atividades.

iv. Nao justifica as interdependéncias e

encadeamentos das diferentes atividades.

v. Explicita rendimentos adequados de mao-

de-obra e equipamentos calculados para os

diferentes meses e épocas do ano, face a

natureza dos trabalhos em causa.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descreve com detalhe a metodologia
adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

i. Identifica o niumero de frentes de trabalho,

sua natureza e locais de execugao, embora

nao totalmente coerente com o

cronograma de trabalhos.

Identifica as diferentes equipas, com

indicacdo dos meios humanos e

equipamentos a alocar, e justificando de

forma detalhada a sua aloca¢do em fungao
da natureza das atividades.

iv. Justifica sumariamente as
interdependéncias e encadeamentos das
diferentes atividades.

v. Explicita rendimentos adequados de mao-
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B.2.1 Cronograma de
Trabalhos

Vi.

vii.

viii.

O Plano apenas cumpre até trés,
inclusive, das seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;

Apresentada a duragio total de cada
atividade em dias;

Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;

Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;

Identifica corretamente o caminho
critico;

Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;

Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

O Plano cumpre até cinco, inclusive, das
seguintes premissas:
i. Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
ii. Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
iii. Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
iv. Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
v. Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
vi. Identifica corretamente o caminho
critico;
vii. Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
ix. Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

viii.

O Plano cumpre até sete, inclusive, das
seguintes premissas:
i. Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
ii. Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
iii. Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
iv. Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
v. Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
vi. Identifica corretamente o caminho
critico;
vii. Apresentados os rendimentos didrios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
ix. Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

viii.

vi.

vii.

viii.

O Plano cumpre oito das seguintes
premissas:

Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
Identifica corretamente o caminho
critico;
Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

vi.

vii.

viii.

O Plano cumpre todas as seguintes
premissas:

Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;
Atividades do Plano discriminadas com
detalhe;
Apresentada a duragao total de cada
atividade em dias;
Apresentadas as quantidades de trabalho
de todas as atividades;
Definidas as precedéncias e ligagdes de
cada atividade;
Identifica corretamente o caminho
critico;
Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade;
Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade;
Indica as equipas alocadas a cada
atividade.

de-obra e equipamentos calculados para os
diferentes meses e épocas do ano, face a
natureza dos trabalhos em causa.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descreve com detalhe a metodologia
adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

ii. Identifica o nimero de frentes de trabalho,

sua natureza e locais de execugao,

verificando-se a sua coeréncia com o

cronograma de trabalhos.

Identifica as diferentes equipas, com

indicagao dos meios humanos e

equipamentos a alocar, e justificando de

forma detalhada a sua alocacao em funcao
da natureza das atividades.

iv. Justifica adequadamente as
interdependéncias e encadeamentos das
diferentes atividades.

v. Explicita rendimentos adequados de mao-

de-obra e equipamentos calculados para os

diferentes meses e épocas do ano, face a

natureza dos trabalhos em causa.
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B.2.2 Plano de Meios

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens.

O Plano de Mao-de-Obra nao cumpre
com nenhuma das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de mio-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagao das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporgao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Mao-de-Obra cumpre uma
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

i. ldentifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de mao-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporgao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Mao-de-Obra cumpre duas
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

i. ldentifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de mao-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagao das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporgao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Mao-de-Obra cumpre trés
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

i. ldentifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de mao-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagio das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporgao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Mao-de-Obra cumpre todas
as seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

i. ldentifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

iii. A carga de mao-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagio das atividades
previstas no plano de trabalhos;

iv. A proporgiao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

O Plano de Equipamentos ndo cumpre
com nenhuma das seguintes premissas:

. Equipamento adequado aos trabalhos

previstos e condicionalismos locais;

. Equipamento em numero suficiente para a

execucao das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

O plano de equipamentos é apresentado
por atividades, com definicao de
quantidades e tipos de equipamento;

. O plano de equipamento é apresentado em
concordancia com o plano de mao-de-obra.

O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

O Plano de Equipamentos cumpre uma
das seguintes premissas:

. Equipamento adequado aos trabalhos

previstos e condicionalismos locais;

i. Equipamento em numero suficiente para a

execucao das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

O plano de equipamentos é apresentado
por atividades, com defini¢do de
quantidades e tipos de equipamento;

. O plano de equipamento é apresentado em
concordancia com o plano de mao-de-obra.
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e O Plano de Mio-de-Obra identifica a e O Plano de Mio-de-Obra identifica a e O Plano de Mio-de-Obra identifica a e O Plano de Mio-de-Obra identifica a e O Plano de Mio-de-Obra identifica a

carga mensal de homens. carga mensal de homens por categoria carga mensal de homens por categoria carga mensal de homens por categoria carga mensal de homens por categoria
. . profissional. profissional. profissional. profissional.
e O Plano de Mao-de-Obra nao cumpre
com nenhuma das seguintes premissas: e O Plano de Mao-de-Obra cumpreuma |e O Plano de Mdo-de-Obra cumpre duas |e O Plano de Mao-de-Obra cumpre trés e O Plano de Mio-de-Obra cumpre todas
i. Categorias profissionais adequadas aos das seguintes premissas: das seguintes premissas: das seguintes premissas: as seguintes premissas:
trabalhos e equipamentos previstos; i. Categorias profissionais adequadas aos i. Categorias profissionais adequadas aos i. Categorias profissionais adequadas aos i. Categorias profissionais adequadas aos
ii. Identifica as diferentes categorias trabalhos e equipamentos previstos; trabalhos e equipamentos previstos; trabalhos e equipamentos previstos; trabalhos e equipamentos previstos;
B.2.2 Plano de Meios profissionais a mobilizar por atividades e ii. Identifica as diferentes categorias ii. Identifica as diferentes categorias ii. Identifica as diferentes categorias ii. Identifica as diferentes categorias
frentes de trabalho, conforme disposto no profissionais a mobilizar por atividades e profissionais a mobilizar por atividades e profissionais a mobilizar por atividades e profissionais a mobilizar por atividades e
Plano de Trabalhos; frentes de trabalho, conforme disposto no frentes de trabalho, conforme disposto no frentes de trabalho, conforme disposto no frentes de trabalho, conforme disposto no
iii. A carga de mao-de-obra apresentada é Plano de Trabalhos; Plano de Trabalhos; Plano de Trabalhos; Plano de Trabalhos;
suficiente para a realizagao das atividades | iii. A carga de mao-de-obra apresentada é iii. A carga de mao-de-obra apresentada é iii. A carga de mao-de-obra apresentada é iii. A carga de mao-de-obra apresentada é
previstas no plano de trabalhos; suficiente para a realizagdao das atividades suficiente para a realizagao das atividades suficiente para a realizagio das atividades suficiente para a realizagio das atividades
iv. A proporgao entre os meios humanos e previstas no plano de trabalhos; previstas no plano de trabalhos; previstas no plano de trabalhos; previstas no plano de trabalhos;
os equipamentos previstos esta ajustada. iv. A proporgao entre os meios humanos e iv. A proporgao entre os meios humanos e iv. A proporgao entre os meios humanos e iv. A proporgao entre os meios humanos e
os equipamentos previstos esta ajustada. os equipamentos previstos esta ajustada. os equipamentos previstos esta ajustada. os equipamentos previstos esta ajustada.

e O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

e O Plano de Equipamentos cumpre duas
das seguintes premissas:

. Equipamento adequado aos trabalhos

previstos e condicionalismos locais; 3 4 6 7 8

ii. Equipamento em numero suficiente para a
execugao das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

iii. O plano de equipamentos ¢ apresentado
por atividades, com defini¢do de
quantidades e tipos de equipamento;

iv. O plano de equipamento € apresentado em
concordancia com o plano de mao-de-obra.

e O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

e O Plano de Equipamentos cumpre trés
das seguintes premissas:
i. Equipamento adequado aos trabalhos
previstos e condicionalismos locais; 4 5 7 8 9

ii. Equipamento em nimero suficiente para a
execucio das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

iii. O plano de equipamentos é apresentado
por atividades, com definicao de
quantidades e tipos de equipamento;

iv. O plano de equipamento ¢ apresentado em
concordancia com o plano de mao-de-obra.
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B.2.2 Plano de Meios

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens.

O Plano de Mao-de-Obra nao cumpre
com nenhuma das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de mio-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagao das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporgao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Mao-de-Obra cumpre uma
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

i. A carga de mao-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagdao das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporgao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Mao-de-Obra cumpre duas
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

iii. A carga de mao-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagao das atividades
previstas no plano de trabalhos;

iv. A proporgao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Mio-de-Obra cumpre trés
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

iii. A carga de mao-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagio das atividades
previstas no plano de trabalhos;

iv. A proporgao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Mao-de-Obra cumpre todas
as seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

iii. A carga de mao-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagio das atividades
previstas no plano de trabalhos;

iv. A proporgao entre os meios humanos e

os equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

O Plano de Equipamentos cumpre todas
as seguintes premissas:

. Equipamento adequado aos trabalhos

previstos e condicionalismos locais;

. Equipamento em nimero suficiente para a

execucao das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

O plano de equipamentos é apresentado
por atividades, com definicao de
quantidades e tipos de equipamento;

. O plano de equipamento é apresentado em

concordancia com o plano de mao-de-obra.
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Tabela 4 — Matriz de Avaliacdo do subfator “B.3 Caracterizacdo dos equipamentos e materiais”

2

4

6

8

10

Caracterizagao sumaria

Caracterizagio dos

Caracterizagio

B.3. L materiais e . Caracterizagio completa
dos materiais e eqUipamentos com pormenorizada dos dos materiais e
Caracterlzat;ao equipamentos, quip materiais e .
N - algum pormenor, . equipamentos,
dos Caracterizagao genérica | preenchendo as folhas equipamentos,
it . preenchendo as folhas preenchendo
. ¢ dos materiais e de caracteristicas com de caracteristicas com a preenchendo intesralmente as folhas
€équipamentos e equipamentos a afetar a alguma informagao ] ~ A integralmente as folhas s .
s e . informagiao mais . de caracteristicas para
materiais empreitada. relevante para alguns de caracteristicas para

dos materiais e
equipamentos a afetar a
empreitada.

relevante para os
principais materiais e
equipamentos a afetar a
empreitada.

os principais materiais e
equipamentos a afetar a
empreitada.

todos os materiais e
equipamentos a afetar a
empreitada.
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ANEXO V
MODELOS DE FOLHAS DE CARACTERISTICAS DO
EQUIPAMENTO

(a que se refere a alinea e) do n.” 6.1)

NOTAS IMPORTANTES

I. O conteido do tomo das Caracteristicas Técnicas do Equipamento a Fornecer e a
Montar sera constituido por Folhas de Caracteristicas de acordo com o modelo
genérico e os modelos de aplicagao em Apéndice. As informagoes requeridas em cada
uma das Folhas de Caracteristicas nao sao limitativas, podendo ser adicionadas outras
que os concorrentes julguem convenientes para uma boa apreciagao técnica das
propostas, em particular catilogos, graficos e esquemas.

2. As Folhas de Caracteristicas serao preenchidas em conformidade e organizadas e
agrupadas pelas Posigoes da Lista de Pregos Unitarios e Quantidades a que respeitam,
devendo entender-se que cada Folha de Caracteristicas estara associada a uma, e uma
sO, dessas posigoes.

3. As Folhas de Caracteristicas do Equipamento de que nao se disponha de modelos de
aplicagado em apéndice, serao elaboradas pelos concorrentes de forma a se
caracterizar detalhadamente as caracteristicas técnicas do mesmo.
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ANEXO VI
MODELO DE ACORDO-PROMESSA DE CONSTITUICAO

(a que se refere a alinea h) do n.” 6.1)

F, (indicagao das empresas signatdrias e sedes) apos terem
tomado completo conhecimento das condigoes estabelecidas no Programa do
Procedimento para a empreitada e nos

termos da alinea h) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento, desde ja formalizam a
intencao de, em caso de adjudicagio, se constituirem em
(indicar a figura juridica adotada) ©

A participagao qualitativa de cada empresa € a que se discrimina:

As empresas associadas declaram qUe @ EMPresa .........ocvcveeereeeereeeeeseesessennes representara
Q ASSOCIAGAO PEIANLE A ..cevceecercrsceremsemsemesnsersersersesesens (designagao da empresa que langou o
concurso) devendo toda a correspondéncia ser enviada para

................................................................ (indicar enderego, telefone e fax).

As empresas associadas assumem perante o Dono da Obra responsabilidade solidaria
passiva, desde ja, quanto a apresenta¢ao da proposta, mantendo-a no caso de adjudicagao.

(As empresas associadas responderao, ainda em responsabilidade solidaria passiva, com o
Agrupamento Complementar de Empresas, no cumprimento do contrato de empreitada
caso seja este o Adjudicatario) ®

As empresas associadas aceitam a exigéncia de autoriza¢ao prévia dada pela .........cccc........
(designagao da empresa que langou o concurso) a qualquer alteragao na composicao da
associagao.

Data

Assinatura

(a) - No caso de a associagdo adotar alguma designagdo especial, acrescentar: “adotando o agrupamento a seguinte
designagdo especial: ” (em maitsculas).

(b) - S6 no caso de a modalidade adotada ser a do ACE.
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ANEXO VII
DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL

(a que se refere a alinea f) do n.® 6.1)

(Empresa), com sede na (morada), contribuinte n.° (....... ), representada por (cargo e
nome), declara que no ambito da sua atividade e em cumprimento da legislagao nacional:

a)
b)

<)

d)

g
h)

k)

Nao utiliza qualquer forma de trabalho infantil;
Nao utiliza qualquer forma de trabalho forgado;

Proporciona um ambiente de trabalho seguro e saudavel e toma as medidas
adequadas para prevenir acidentes, incidentes e danos a saude dos seus
trabalhadores;

Nao coloca qualquer objegao a associagao dos trabalhadores, a sindicatos ou a
possibilidade de associagao coletiva;

Nao realiza qualquer tipo de discriminagao, direta ou indireta, baseada na
ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situacio familiar,
patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga croénica,
nacionalidade, origem étnica, religiao, convicgoes politicas ou ideoldgicas e filiagao
sindical, bem como nao interferir no exercicio dos direitos, que lhe estao
associados. Deve ser observada a proporcionalidade entre esta pratica e o
exercicio da atividade profissional;

Nao permite comportamentos que se revistam de caracter coercivo, ameagador,
abusivo ou exploratorio;

Nao realiza qualquer tipo de punigao corporal, mental ou coergao fisica ou verbal;

Cumpre com as leis aplicaveis sobre o horario de trabalho e cumpre o pagamento
de horas extraordinarias;

Assegura que a composigao dos salarios e beneficios seja detalhada e clara para os
trabalhadores.

Compromete-se a colaborar nas atividades de monitorizagao que a AdP venha a
promover, no ambito do seu sistema de responsabilidade empresarial, junto da
(empresa);

Promovera as agoes de reparagao e agoes corretivas para tratar quaisquer nao
conformidades que coloquem em causa os requisitos da norma SA 8000,
identificadas no ambito da monitorizagao referida no n.? j);

Informar a AdP de quais sao os fornecedores ou subcontratados que estao a
prestar servico ou fornecer qualquer material ou equipamento, no ambito do
Contrato de (tipo);

m) Informar os seus fornecedores e subcontratados do conteido desta declaragao.

Mais declara, a veracidade dos elementos acima descritos, subscritos por esta empresa.
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(Localidade), (dia) de (més) de 20(ano)

Assinaturas
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ANEXO Vil
MODELO DE DECLARACAO DE SUBSCRICAO DA POLITICA DE
Qualidade, Ambiente, Higiene, Seguranca e Saide no Trabalho
(HSST) e Responsabilidade Social da Entidade Adjudicante

(a que se refere a alinea g) do n.” 6.1)

F, (indicagao das empresas signatarias e sedes) apos terem
tomado completo conhecimento das condigoes estabelecidas no Programa do
Procedimento para a empreitada e nos

termos da alinea g) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento, desde ja formalizam a
intencao de, em caso de adjudicagao, subscreverem a Politica de Qualidade, Ambiente,
Higiene, Seguranca e Saude no Trabalho (HSST) e Responsabilidade Social da Entidade
Adjudicante e comprometem-se a cumpri-la integralmente.

Data

Assinatura
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ANEXO IX
LISTA DE PRECOS UNITARIOS (LPU)

(a que se refere a alinea b2) do n.” 6.1)

(Disponivel junto com o Projeto de Execucao)
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ANEXO X

CODIGO DE CONDUTA PARA
FORNECEDORES

07/11/2019
12.01
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A AdRA - Aguas da Regido de Aveiro, S.A. tem como missio prestar o servigo de
abastecimento de agua e de saneamento de forma sustentavel, visando a satisfacao
dos clientes e das partes interessadas, com qualidade, seguranga e continuidade,
contribuindo para a requalificagao ambiental da Regiao.

O sistema de gestao integrado, qualidade, ambiente e energia, segundo as normas
NP EN ISO 9001:2015; NP EN ISO 14001:2015 e NP EN [ISO 500001:2012,
constitui uma base essencial do processo de gestao da AdRA, assim como da sua
Sustentabilidade Empresarial, evidenciando e garantindo a clientes e utilizadores
dos servigos e para todas as restantes partes interessadas, que a entidade gestora
tem processos robustos e confidveis, orientados para a melhoria do desempenho
das atividades/tarefas, eficiéncia energética, uso e consumo de energia e
compromisso com o meio ambiente.

Estrategicamente foi definido o objetivo de integrar no Sistema de Gestao da
AdRA os pilares da Seguranca e Saude no Trabalho, segundo a Norma ISO
45001:2018 e da Gestao de Ativos, de acordo com a Norma NP ISO 55001:2016.

A implementacao do Sistema de Gestao de Seguranga e Saude abrange todas as
atividades desenvolvidas pela AdRA, em todos os mun|C|p|os que a integram, e em
todas as instalacdes do Sistema de Abastecimento de Agua, bem como de Aguas
Residuais. Com a implementagao deste Sistema pretende-se a adogao e
sistematizagao de algumas praticas que consolidam as condi¢des de trabalho
seguras e saudaveis, prevenindo lesoes e problemas de saide, minimizando assim
o perigo e redugao do risco para a seguranga e saude dos colaboradores.

No que respeita ao Sistema de Gestao de Ativos, tem como ambito e fronteira
os ativos operacionais, dos Sistema de Abastecimento de Agua e Saneamento de
Aguas Residuais, do concelho de Albergaria-a-Velha. Pretende-se, com a
implementagao deste Sistema, estabelecer a metodologia para a identificagao e
avaliagao do risco inerente aos ativos por forma a confirmar a definicao e
implementagao de agoes que permitam assegurar o Plano Estratégico de Gestao
de Ativos bem como os objetivos de Gestao.

O presente Codigo visa estabelecer um compromisso entre ambas as partes,
determinando os requisitos de sustentabilidade empresarial para os fornecedores
que operem nas instalagoes da AdRA ou em seu nome, por forma a minimizar o
risco e impactes decorrentes das atividades desenvolvidas, fomentando
ativamente o desenvolvimento de politicas sustentdveis e integrando
preocupagoes sociais, de seguranga e saude, ambientais e energia, e requisitos
aplicaveis a seguranga das instalagdoes, numa perspetiva de garantir o
desenvolvimento sustentavel da atividade.

A AdRA tem implementada uma metodologia de identificagio de perigos e
avaliagao de riscos, nas diferentes vertentes, desde as origens de agua até a
torneira do consumidor, visando assim a prevencao de problemas de qualidade e
quantidade de agua para consumo humano. Assim, torna-se crucial que todas as
pessoas que desenvolvem atividades nas instalagcoes da AdRA, cumpram com os
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requisitos estabelecidos no presente Codigo, contribuindo assim para garantir a
qualidade da agua para consumo humano.

O Coédigo de Conduta para Fornecedores aplica-se aos fornecedores que efetuem
trabalhos nas instalagoes da AdRA ou em seu nome, sendo que devem dar
conhecimento do mesmo a todos os seus colaboradores e aos seus
subcontratados (se existirem) e garantir o seu cumprimento bem como de toda a
legislagao aplicavel ao trabalho a ser desenvolvido.

Com a entrada em vigor do Regulamento Geral sobre a Protecao de Dados
(RGPD), com aplicagao a partir de 25 de maio de 2018, devera ficar ressalvado
que todos os fornecedores que trabalham para a AdRA, ou em seu nome,
cumprem integralmente com os requisitos definidos no Regulamento.

Face ao nao cumprimento do presente Codigo, total ou parcial, a AdRA efetuara
uma analise caso a caso, definindo as agdes corretivas necessarias a reposi¢ao da
normalidade, as quais o fornecedor deve responder por escrito.

As relagoes entre a AdRA e os seus fornecedores sao baseadas no principio da
Boa-Fé, o qual esta subjacente aos compromissos definidos neste Cddigo:

A. GERAIS

é Cumprimento da legislagao e regulamentagao nacional relativa as condi¢oes sociais,
laborais, de seguranga, energia, ambiente e Protegao dos Dados Pessoais;

é Cumprimento de todas instrugoes/procedimentos da AdRA;

é Apresentagao de apodlice de seguro valida, que cubra a sua responsabilidade civil
para todos os colaboradores envolvidos;

é Apresentacao de apolice de seguro de acidentes de trabalho vilida para todos os
colaboradores envolvidos no servico;

é Garantir que os colaboradores envolvidos no servigco tém Ficha de Aptidao valida
para a atividade a desempenhar;

é Manutencao de toda a documentagao aplicavel atualizada;

é Dar conhecimento/formagao dos requisitos da AdRA a todos os colaboradores
envolvidos no servico;

é Caso o fornecedor opte por proceder a subcontratagao, deve assegurar o
cumprimento dos presentes requisitos pelos seus subcontratados;

é Entrega com uma antecedéncia minima de 24horas, da lista nominal dos
colaboradores que irao executar o servigo (ver ponto F);

é Nao permitir a qualquer “pessoa externa” a AdRA o acesso para execugao do
servigo em causa ou outro tipo de trabalho sem expressa permissao de acesso (ver
ponto F).

B. Socials
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é Nao se envolve, direta ou indiretamente, em qualquer forma de trabalho infantil;

[ o

Nao recorre a qualquer forma de trabalho forgado ou ilegal;

é Os colaboradores sao remunerados pela sua prestagao de trabalho, a decorrer na
AdRA, incluindo o extraordindrio e outras compensagdes, de acordo com o
definido legalmente;

é Respeitar a liberdade de associagao e negociagao coletiva dos seus trabalhadores,
estabelecendo o didlogo, livre de quaisquer represalias ou discriminagao;

é Garantir o cumprimento da legislagao laboral vigente e de acordos coletivos de
trabalho, quando aplicavel, relativamente aos limites maximos de horas de trabalho,
normal e suplementar, bem como os periodos e dias de descanso;

é Respeitar a diversidade, promovendo a igualdade e a nao discriminagao em fungao
da raga, idade, género e orientagao sexual ou marital, origem étnica ou nacional,
nome, deficiéncia, gravidez, religiao, orientagao politica, cultural ou sindical, outras
condigoes que venham a ser definidas contratualmente ou protegidas pela lei
aplicavel;

é Seguir um comportamento de praticas anticorrupgao/suborno;

é Os colaboradores nao sao sujeitos a qualquer forma de pratica disciplinar, coagao
fisica ou psicologica impedindo qualquer intimidagao, abuso, agressao, verbal ou
fisica, ou qualquer outro tipo de assédio moral ou fisico.

C. SEGURANCA E SAUDE No TRABALHO

E da responsabilidade do fornecedor assegurar um ambiente de trabalho seguro
e saudavel. Assim, deve disponibilizar os meios, mecanismos e equipamentos
necessarios a eliminagao/minimizacao dos riscos para os seus colaboradores,
decorrentes das atividades desenvolvidas ao servico da AdRA, nomeadamente:

& Cumprir com a Legislagio de Seguranga e Salde no trabalho aplicavel as suas
instalagoes e colaboradores, bem como a Politica de Gestao da AdRA, observando
o principio da precaugao nas atividades, promovendo a responsabilidade e a
consciéncia de todos os envolvidos;

é Adotar as medidas adequadas para prevenir acidentes e danos a saude dos
colaboradores, minimizando, tanto quanto seja razoavelmente praticavel, as causas
dos perigos inerentes ao ambiente de trabalho;

é Identificar os perigos e avaliar os riscos definindo e monitorizando as respetivas
medidas de prevengao/controlo e comunica-los aos colaboradores;

é Garantir a formagao adequada dos trabalhadores, na area da prevengao e seguranga
do trabalho;

é Disponibilizar os EPC’s (Equipamentos de Protegao Coletiva) e EPI’s (Equipamentos
de Protecao Individual) adequados de acordo com os riscos avaliados;

é Verificar os equipamentos de trabalho e garantir que cumprem os requisitos de
seguranga conforme o legalmente exigido;

& Naio adotar condutas perigosas, que coloquem em causa a seguranca de pessoas e
patrimonio;
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Definir e implementar instrugoes/plano de emergéncia que assegurem a minimizagao
do risco para a seguranca de pessoas e bens em qualquer cenario de emergéncia;

Notificar a AdRA, por escrito, de qualquer incidente que ocorra, bem como a
respetiva analise de causas e agoes corretivas a implementar ou implementadas;

Quando se tratarem de empreitadas, prestagoes de servigos ou outros trabalhos
que impliquem riscos especiais devera ser apresentado e cumprido o Plano de
Seguranga e Saude (PSS), quando obrigatorio. Sempre que se trate de trabalhos em
que nao seja obrigatério o plano de seguranca e saude, mas que impliquem riscos
especiais de acordo com a legislagao vigente, deverao ser apresentadas e cumpridas
as fichas de procedimentos de seguranga (FPS) para os trabalhos que comportem
tais riscos e assegurar que os trabalhadores intervenientes no trabalho tenham
conhecimento das mesmas.

D. AMBIENTE E ENERGIA

A AdRA procura sistematicamente contribuir para o desenvolvimento sustentavel
e para a preservagao do meio ambiente, privilegiando, entre outros, a aplicagao
de técnicas nao poluentes, de monitorizagio ambiental e de racionalizacao
energética.

¢
¢

Cumprir a conformidade legal e normativa em matéria de ambiente e energia;

Cumprir as boas praticas ambientais de eficiéncia ambiental e energética, existentes
na AdRA;

Sempre que aplicavel, identificar e avaliar os aspetos e impactes ambientais
decorrentes das atividades, produtos e/ou servicos prestados, definindo e
monitorizando as respetivas medidas de prevengao/controlo;

Minimizar os impactes ambientais decorrentes das suas atividades, promovendo a
utilizagao racional dos recursos naturais e a prevencao da poluicao numa perspetiva
de melhoria continua do desempenho ambiental;

Reduzir a produgao de residuos e as emissoes para o ar, solo e agua;

Apresentar e cumprir o Plano de Prevengao e Gestao de Residuos (PPGRCD), de
acordo com a legislagao vigente, sempre que aplicavel;

Garantir a formagao adequada dos trabalhadores em praticas ambientais adequadas
aos trabalhos a desenvolver de modo a evitar a ocorréncia de impactes no ambiente;

Manusear, armazenar e preservar os produtos quimicos de forma ambientalmente
segura: utilizar embalagens dos produtos quimicos ou substancias perigosas
devidamente rotuladas e acompanhadas das respetivas fichas de dados de seguranca
em portugués; disponibilizar meios adequados de acondicionamento/
armazenamento dos produtos; utilizar meios adequados de contengao de
escorréncias ou derrames nas trasfegas;

Todos os residuos provenientes de trabalhos realizados pelo prestador de servigos,

fornecedor ou empreiteiro sao da sua responsabilidade, devendo ser devidamente
manuseados, armazenados e encaminhados de acordo com os requisitos legais;

Minimizar qualquer situagdo de emergéncia, nomeadamente, derrames, fugas ou
outras situagoes que criem impactes ambientais;

Considerar a eficiéncia energética das instalagoes/equipamentos/produtos
consumidores de energia, por forma a assegurar que a solu¢ao apresentada permita
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a minimizagdo dos consumos de energia, potenciando a eficiéncia energética da
instalacao.

g
E. SEGURANCA Do PrRoDUTO AGuA

Compete a AdRA, como entidade gestora, assegurar que a agua para consumo humano, posta a
disposicao dos utilizadores, satisfaca as exigéncias de qualidade, ndo podendo apresentar, em
caso algum, sinais de deterioragdo da sua qualidade em qualquer ponto do sistema de
abastecimento que se considere.

Assim, sempre que se trate de trabalhos no sistema de abastecimento de agua para consumo
humano, desde a captagao/recegao até ao ramal do cliente, relacionados com intervengoes em
orgaos, infraestruturas ou equipamentos, os fornecedores devem conhecer, e cumprir, as regras
gerais de boas praticas de higiene pessoal e de higienizagio de equipamentos e infraestruturas,
reduzindo a probabilidade de contaminagao do produto agua.

E.l. Higiene pessoal e do posto de trabalho

é Qualquer pessoa que manuseie equipamentos que se encontrem em contacto
com a agua, deve manter um elevado padrao de higiene pessoal, nomeadamente
ao nivel das maos.

& No decurso de qualquer trabalho que seja executado junto a agua, deve-se ter
em atengao alguns comportamentos, nomeadamente, nao fumar, cuspir, mascar
ou comer, espirrar ou tossir para a agua.

é Os cortes, feridas e outras lesoes da pele, especialmente nas maos, devem ser
cobertos por pensos apropriados, e protegidos com luvas adequadas para o
efeito.

é As pessoas que suspeitem sofrer de qualquer doenga, devem imediatamente
informar o seu responsavel direto da respetiva doenga ou sintoma de doenga
(Ex.: qualquer doenga infetocontagiosa, ictericia, diarreia, vomitos, febre, dores
de garganta, lesdes na pele visivelmente infetadas, corrimento dos ouvidos, olhos
e nariz), devendo ser tomadas medidas que evitem a contaminagao da agua.

E.2. Ferramentas e Equipamentos

é Evitar o uso de objetos desnecessarios as intervengoes de manutengao de modo
a evitar o risco de queda dos mesmos na agua (6culos de sol, adornos pessoais
como fios, pulseiras, relogios, anéis, etc.).

& Todos os equipamentos e ferramentas que sejam utilizados em contacto com a
agua nao deverao estar contaminados, devendo ser limpos e desinfetados antes
e durante a utilizagao e ser de uso exclusivo para operagoes em aguas destinadas
ao consumo humano.

& Todos os materiais e acessérios em contacto com a agua s6 deverao ser
utilizados depois de lavados e desinfetados.

é A lavagem e desinfecao de condutas e reservatorios deverao ser efetuadas de
acordo com as Especificagoes Técnicas e Instrugoes de Trabalho da AdRA.

é Sempre que seja necessaria a entrada de pessoal em cubas e reservatorios,
deverao assegurar que o cal¢ado esta desinfetado e utilizar vestuario descartavel
adequado.
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E.3. Produtos e Substancias Quimicas

é Os produtos quimicos devem cumprir, além da legislagao em vigor, as Normas
Portuguesas e/ou Europeias aplicaveis a cada tipo e devem ser eficazes para as
operagoes a que se destinam, devendo ser garantida a compatibilidade alimentar-.

é A utilizacao dos produtos quimicos deve ser feita de forma a assegurar que a
agua distribuida cumpra sempre os parametros de qualidade estabelecidos na
legislagao vigente aplicavel.

F. SEGURANCA DAS INSTALACOES

As instalagoes da AdRA sao de acesso restrito. Qualquer visita que se realize nas
instalagoes devera ser autorizada e acompanhada por colaboradores da Empresa.

A seguranca das instalagoes é assegurada através de meios humanos e técnicos,
designadamente sistemas de controlo de acessos, sistemas de intrusao e camaras
de videovigilancia, por empresa externa, com servigo de 24 horas, todos os dias
do ano.

Todos os visitantes tém de respeitar as orientagdes da seguranga e serem
portadores, em local visivel e em permanéncia, de cartio de visitante, quando
entregue.

O acesso as instalagoes é permitido perante a apresentagao antecipada do nome
e numero do Cartao de Cidadao ou Bilhete de Identidade dos colaboradores a
entrar nas instalacoes.

O acesso de visitantes as instalagoes da AdRA encontra-se sujeito ao cumprimento de
normas e procedimentos internos, presentes neste Codigo e no Cartao de Visitante e
outros documentos e sinalética existente/entregue.

F.l. Acesso a instalacoes com Portaria

Nas instalagoes com Portaria, o vigilante cumpre funcoes especificas e faz cumprir
os procedimentos internos que tém como objetivo a seguranga, quer a nivel
pessoal quer institucional.

é Acessos ocasionais — Sempre que entrar na AdRA, deve identificar-se junto da
Portaria e colocar o cartiao de visitante, quando entregue pelo vigilante, de forma
visivel e permanente. Devera preservar o impresso de indicagao da pessoa a
contactar, assumindo a obrigagao de promover o seu adequado preenchimento
para devolugao na Portaria. Os visitantes, obtida a anuéncia do colaborador a

contactar ou do servigo a que se destinam, sao encaminhados por colaboradores
da AdRA.

6 Acessos continuados — Sempre que entrar na AdRA, deve identificar-se junto da
Portaria e aguardar indicagoes do seguranca.
F.2. Acesso a instalacoes sem Portaria

Sempre que necessitar de entrar em instalagoes da AARA sem Portaria, deve contactar
o responsavel pelas mesmas, ou o gestor do contrato, a fim de estes desenvolverem as
diligéncias necessarias para que seja possivel o acesso requerido.
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k) F.3. Acesso de viaturas ao interior das Instalagées com Portaria

é A movimentacao de viaturas de visitantes nas instalacdes da AdRA ¢é
condicionada, s6 sendo autorizada desde que o motivo seja explicitamente
constatavel, encontrando-se sujeita a normas e procedimentos internos, para
controlo pelo seguranga que executa o servigo na Portaria.

é Todos os veiculos, que transportem materiais e equipamentos, encontram-se
sujeitos ao controlo de seguranga, a entrada e saida de cada instalacio da
Empresa, podendo, para efeitos de vistoria e controlo por parte da seguranga da
AdRA, ser-lhes requerida a apresentagao de Guia de Transporte.

é Devem ser respeitados os limites de velocidade de circulagao interna, definidos
dentro de cada instalacao.
F.4. Acesso de viaturas ao interior das Instalac6es sem Portaria

é A entrada e movimentacao de viaturas em instalacoes da AdRA sem Portaria é
condicionada e carece de autorizagao do responsavel pelas mesmas, ou do gestor
do contrato.

G. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Por via da relagao contratual existente, o fornecedor, caso efetue o tratamento de dados
pessoais por conta da AdRA e/ou tenha acesso a dados pessoais, devera garantir que o
tratamento de dados pessoais satisfaz os requisitos da legislagao nacional e comunitaria
aplicavel, e assegura a defesa dos direitos e liberdades dos titulares dos dados.

é O fornecedor obriga-se a cumprir a legislagdo comunitdria e nacional referente a
privacidade e a protecao de dados pessoais, obrigando-se a adotar as melhores diligéncias
para a prossecugao dos principios de tratamento de dados pessoais.

& O fornecedor nio pode fazer uso em beneficio proprio, ou em beneficio de terceiros, da
informagao confidencial que disponha, em particular de dados pessoais, a que tenha acesso
ou que lhe sejam cedidos no ambito das relagdes contratuais que mantera com a AdRA,
assim como nao pode ceder essa informagao confidencial a terceiros, ou efetuar qualquer
alteragao, sem solicitar formalmente a AdRA, para o que esta deve, previamente e por
escrito, conceder autorizagao expressa para tal.

& O fornecedor deve garantir junto dos seus subcontratados o respeito pelo cumprimento

da legislagao comunitaria e nacional referente a privacidade e a protegao de dados pessoais,
bem como demais Politicas e regulamentos internos estabelecidos pela AdRA.
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O presente Cddigo deve ser subscrito pelo fornecedor através da sua assinatura,
pelo representante legal, e carimbo, devendo ser devolvido a AdRA antes do inicio
do fornecimento.

O fornecedor compromete-se a divulgar, explicar, cumprir e fazer cumprir os
principios/regras acima mencionados, junto de todos os seus trabalhadores e
colaboradores afetos ou a afetar ao contrato a celebrar com a AdRA.

Pelo fornecedor,

(nome legivel e carimbo)




